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Co znajdziemy w Przewodniku?

Niniejszy przewodnik ochrony danych zostat przygotowany w celu utatwienia spetnienia
kluczowego obowigzku, ktory spoczywa na kazdym Administratorze Danych Osobowych
- realizacji obowigzku informacyjnego. W codziennym Zyciu oraz miejscu pracy czesto
spotykamy sie z klauzulami informacyjnymi, ktére sg mato czytelne i trudne do
zrozumienia, przez co nie spetniajq swojej funkcji informacyjnej. Naszym celem jest
dazenie do spetnienia obowigzkow, jednoczesnie nie zniechecajac do dalszej wspdtpracy.

Przygotowalimy jeden kompleksowy dokument, ktory zawiera wszystkie niezbedne
informacje i wskazowki dotyczace przetwarzania danych osobowych w Itlu Sp. z 0.0. Ten
przewodnik jest adresowany do naszych klientdw, pracownikdéw oraz osob i firm, ktére
wspotpracujg z nami na co dzien.

Nasz przewodnik pomoze w prosty i szybki sposob realizowa¢ pozostate obowigzki
zwigzane z ochrong danych osobowych, takie jak realizacja praw, ktore zostaty zawarte w
rozporzadzeniu RODO. JestesSmy przekonani, ze zrozumienie i przestrzeganie przepisdw
dotyczacych ochrony danych osobowych jest nie tylko wazne z punktu widzenia zgodnosci
z prawem, ale takze stanowi fundament budowania zaufania naszych klientow,
pracownikow i partnerow biznesowych.

W niniejszym przewodniku znajdziesz praktyczne wskazowki, wyjasnienia i przyktady
dotyczace ochrony danych osobowych, ktére pomogg Ci lepiej zrozumie¢ nasze zasady
ochrony prywatnosci. Naszym celem jest uproszczenie i usprawnienie procesow
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, a takze podniesienie Swiadomosci w
zakresie ochrony danych we wszystkich obszarach naszej dziatalnosci.

Zachecamy do korzystania z tego przewodnika oraz z naszej pomocy i wsparcia w
przypadku pytan, watpliwosci lub konkretnych potrzeb zwigzanych z ochrong danych
osobowych. Wspdlnie mozemy tworzy¢ bezpieczne i zgodne z przepisami Srodowisko
pracy, w ktorym ochrona danych osobowych ma kluczowe znaczenie.

Administrator Danych Osobowych
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DANE INFORMACYJNE

Administratorem Danych Osobowych, czyli podmiotem, ktéry decyduje o tym jakie dane, w

jaki sposob oraz w jakim celu sg przetwarzane w Spotce jest Itlu Sp. z o.0.

Kontakt z Administratorem Danych Osobowych:

S

<

DA

@

)

adres korespondencyjny:

adres e-mail:

ul. Nateczowska 51 a, 20-701 Lublin

info@itlu.pl

adres strony internetowej:

POLSKIE
CENTRUM
AUDYTU

www.itlu.pl

& 518999 965
B4 biuro@pca.pl

& www.pca.pl
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Na nasz przewodnik sktadaja sie informacje z zakresu ochrony
danych osobowych wedtug przyjetego ponizej podziatu:
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Klienci

Drodzy Klienci,

w tym dziale znajdziecie informacje dotyczace sposobu, celu i podstaw przetwarzania Panstwa
danych osobowych. Naszym celem jest zapewnienie, ze Panstwa dane sg przetwarzane w sposob
bezpieczny i zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa.
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1. INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KLIENTOW

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Bedziemy przetwarza¢ Wasze dane osobowe w celu:

= dokonywania czynnosci zmierzajgcych do zawarcia umowy, w tym przedstawienia oferty i prowadzenia
negocjaciji, a takze zawarcia i wykonania umowy *

= wypetnienia obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze Danych Osobowych, w szczegdlnosci
w zakresie prowadzenia rachunkowosci i dokonywania rozliczen podatkowych 2

= realizacji prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez Administratora Danych Osobowych, za
ktore ADO uznaje w szczegdlnosci: prowadzenia postepowania reklamacyjnego oraz dochodzenie i
obrone przed roszczeniami. '3

= prowadzenia marketingu ustug $wiadczonych przez Administratora Danych Osobowych na podstawie
uzasadnionego interesu ADO 3

= udostepniania informacji handlowych w odniesieniu do produktéw ADO, na podstawie dobrowolnie
wyrazonej zgody 4;

Komu mozemy udostepnié¢ Panstwa dane?

AbySmy mogli realizowa¢ swoje zadania, Pafstwa dane osobowe mozemy przekaza¢ podmiotom
upowaznionym, wspierajacym nas miedzy innymi w zakresie obstugi i konserwacji systeméw informatycznych,
kancelarii prawnej, podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencii.

Dane mozemy udostepni¢ ponadto organom finansowym lub sgdowym, agencjom paristwowym lub organom
publicznym, na zadanie oraz w zakresie dozwolonym przez prawo.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe bedq przez nas przechowywane przez czas obowigzywania zawartej umowy, a po jej
zakoniczeniu takze w celach:

dochodzenia roszczen w zwigzku z wykonywaniem umowy,

wykonania obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa, w tym w szczegdlnosci podatkowych i
rachunkowych,

zapobiegania naduzyciom i oszustwom;

statystycznych i archiwizacyjnych,

maksymalnie przez okres 6 lat od zakoriczenia roku, w ktérym umowa zostata rozwigzana.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody, dane bedg
przechowywane do czasu ustania celu, w ktérym zostaty zebrane lub do czasu wycofania przez panstwa zgody, w
zaleznosci ktdre z nich nastapi jako pierwsze.

Czy musicie Panstwo podawa¢ swoje dane osobowe?

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, niemniej bez ich podania nie bedzie mozliwe
skorzystanie z naszych ustug. Jezeli wymagajg tego przepisy prawa, mozemy wymaga¢ podania innych
niezbednych danych np. ze wzgledow rachunkowych lub podatkowych.
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Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo: dostepu do Waszych danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania tych
danych jesli sg btedne, uzupetnienia danych je$li zauwazycie, ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania
danych np. jezeli zauwazycie, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowosci
- na okres pozwalajacy nam to sprawdzic.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej moga Panstwo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw wobec
przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych, jesli podstawg wykorzystania tych danych jest nasz prawnie
uzasadniony interes. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja;

= wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktére wedlug prawa uznaje sie za
nadrzedne wobec Panstwa interesow, praw i wolnosci, lub
= podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

W przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych jest dobrowolnie wyrazona zgoda, osoba ktérej dane
dotyczg ma prawo w dowolnym momencie wycofa¢ te zgode. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem

Jesli uznajg Panstwo, ze przetwarzamy dane niezgodnie z przepisami prawa, mozecie wnies¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Wasze dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO

Tart. 6 ust. 1 lit. b RODO przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktére;
dane dotyczg, lub do podjecia dziatah na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy

2art. 6 ust. 1 lit. c RODO przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze Danych Osobowych

3art. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesdw realizowanych przez Administratora Danych Osobowych lub przez strone
trzecig, z wyjatkiem sytuaciji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw
majg interesy lub podstawowe prawa i wolno$ci osoby, ktorej dane dotyczg,
wymagajace ochrony danych osobowych, w szczegoinosci gdy osoba, ktérej dane
dotycza, jest dzieckiem

4art. 6 ust. 1 lit. a RODO przetwarzanie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody

Przepisy szczegotowe

Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
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2. INFORMACJA DLA UCZESTNIKOW SZKOLEN

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Bedziemy przetwarza¢ Wasze dane osobowe w celu:

= komunikacji z Wami w zwigzku z organizacja szkolenia '
= wydania certyfikatéw i zaSwiadczen ze szkolenia'
= dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami

Komu mozemy udostepnié¢ Panstwa dane?

Abysmy mogli realizowaé swoje zadania, Pafstwa dane osobowe mozemy przekaza¢ podmiotom
upowaznionym, wspierajacym nas miedzy innymi w zakresie obstugi i konserwacji systeméw informatycznych,
podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencii.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe bedg przez nas przetwarzane w okresie trwania szkolenia oraz w okresie ewaluacji do ... 6
miesiecy od jego zakonczenia. W przypadku danych dotyczacych wydanych certyfikatéw i zaswiadczen oraz
dochodzenia roszczen dane bedziemy przetwarza¢ maksymalnie przez okres 6 lat od zakoficzenia roku, w ktorym
szkolenie miato miejsce.

Czy musicie Panstwo podawa¢ swoje dane osobowe?

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, niemniej bez ich podania nie bedzie mozliwe
skorzystanie z naszych ustug.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo: dostepu do Waszych danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania tych
danych jesli sg btedne, uzupetnienia danych je$li zauwazycie, ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania
danych np. jezeli zauwazycie, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowosci
— na okres pozwalajacy nam to sprawdzic.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej mogg Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych, jesli podstawg wykorzystania tych danych jest nasz prawnie
uzasadniony interes. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja;

= wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wediug prawa uznaje si¢ za
nadrzedne wobec Paristwa intereséw, praw i wolno$ci, lub
»  podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

Jesli uznajg Panstwo, ze przetwarzamy dane niezgodnie z przepisami prawa, mozecie wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Wasze dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.
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Jakie sg podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO

Tart. 6 ust. 1 lit. f RODO niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow administratora
(art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) - polegajacego na dbaniu o interesy i dobry wizerunek
przedsiebiorcy
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Informacja dla reprezentantow
kontrahentow i osob kontaktowych
wskazanych w umowach

Szanowni Panstwo,

jezeli jeste$cie osoba fizyczng bedacy strong umowy zawartej z naszg Spotka, osobg reprezentujaca
osobe prawng bedacq strong takiej umowy lub osobg upowazniong do kontaktu z zwigzku z umowa, ta
informacja przeznaczona jest dla was.
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1. INFORMACJA DLA REPREZENTANTOW KONTRAHENTA | 0SOB KONTAKTOWYCH
W ZAWARTYCH UMOWACH

Jakie dane osobowe przetwarzamy?

Jezeli jestescie Panstwo:

a. Osoba fizyczng prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, przetwarzamy dane osobowe w postaci
danych kontaktowych (siedziba prowadzonej dziatalnosci, adres zamieszkania, adres mailowy,
nr telefonu), imie i nazwisko, nr NIP, nr PESEL;

b.  Spoétka cywilna, przetwarzamy dane osobowe w postaci danych kontaktowych (siedziba prowadzonej
dziafalno$ci, adres zamieszkania, adres mailowy, nr telefonu), imig i nazwisko, nr NIP, nr PESEL
wspdInikéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz dane osobowe w postaci nazwy, siedziby i nr
NIP dziatalno$ci prowadzonej w formie spotki cywilnej;

c. Osoba fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, przetwarzamy dane osobowe
w postaci danych kontaktowych (adres zamieszkania, adres mailowy, nr telefonu) imie i nazwisko,
nr PESEL.

d. Spotka prawa handlowego, przetwarzamy dane osobowe w postaci danych kontaktowych (siedziba
spotki, adres mailowy, nr telefonu), nr KRS, nr NIP, dane w postaci imienia i nazwiska oraz petnionych
funkcji os6b wskazanych w tre$ci umowy oraz uprawnionych do reprezentacii;

e. Fundacja/Stowarzyszeniem przetwarzamy dane osobowe w postaci danych kontaktowych (siedziba
spotki, adres mailowy, nr telefonu), nr KRS, nr NIP, dane w postaci imienia i nazwiska oraz petnionych
funkcji os6b wskazanych w tre$ci umowy oraz uprawnionych do reprezentacii.

Skad mamy Panstwa dane?

Dane do umowy zostaty pozyskane z publicznych rejestréw KRS oraz CEIDG, od podmiotu, ktéry Panstwo
reprezentujecie lub bezpo$rednio od Parstwa.

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

= dokonywania czynno$ci zmierzajacych do zawarcia umowy, w tym prowadzenia negocjaciji i pozyskania
najkorzystniejszej oferty

= zawarcia i prawidtowej realizacji umowy !

= kontaktu i budowania relacji z kontrahentem 2

= realizacji praw i obowigzkow wynikajacych z zawartych umdw, wynikajacych m.in. z przepisdw
podatkowych, a dotyczacych wystawiania faktur, prowadzenia ksiag rachunkowych i dokumentacii
podatkowe; 3

= dochodzenia roszczen z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz obrony przed tymi
roszczeniami 2

Komu mozemy udostepnié¢ Panstwa dane?

Dane osobowe mogg zostac¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe mozemy rowniez przekaza¢ podmiotom wspierajacym nas np. w zakresie obstugi i konserwacji
systemow informatycznych, kancelarii prawnej na podstawie zawartych umoéw powierzenia, a takze udostepniane
podmiotom Swiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencji, bankom.
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Przez jaki czas bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedziemy przechowywaé przez okres niezbedny do realizacji umowy, a po tym czasie
- przez okres wynikajacy z przepiséw podatkowych i rachunkowych, a takze okres przedawnienia roszczen
cywilnoprawnych zwigzanych z realizacjg umowy.

Czy musicie Panstwo podawac¢ swoje dane osobowe?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, niemniej konieczne dla zawarcia umowy i jej realizacji. Odmowa
podania danych bedzie skutkowa¢ brakiem mozliwo$ci zawarcia umowy.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania danych, jesli sg
btedne, uzupetnienia danych, jesli sa niekompletne; ograniczenia przetwarzania danych np. jezeli dane osobowe
sg hieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowo$ci — na okres pozwalajacy sprawdzi¢; usuniecia danych
np.: kiedy dane nie beda juz potrzebne do celu, dla ktérego zostaty zebrane, wyrazenia sprzeciwu.

Jesli uznacie Panstwo, ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z przepisami prawa, przystuguje
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane automatycznie, ale nie bedg profilowane.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO

Tart. 6 ust. 1 lit. b RODO przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktére;
dane dotyczg, lub do podjecia dziatah na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy;

2art. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie na podstawie uzasadnionego interesu Administratora Danych
Osobowych (np. windykacja roszczen);

3art. 6 ust. 1 lit. c RODO przetwarzanie w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego wynikajacego z ustaw
wskazanych ponizej

Przepisy szczegotowe

Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
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Pracownicy, wspotpracownicy,
praktykanci, stazysci

O

Drodzy Panstwo,

w ramach naszego zobowigzania do ochrony Waszych danych osobowych, przygotowali$my ten
przewodnik, aby$cie mieli petng Swiadomos$¢ sposobu, w jaki przetwarzamy Wasze dane i jakie cele z
tym zwigzane realizujemy. Rozumiemy, Zze ochrona Waszej prywatno$ci jest niezwykle istotna, dlatego
chcemy zagwarantowa¢ Wam petne zrozumienie naszych praktyk i dziatan. Wszystkie te informacje
powinnicie poznac jeszcze przed rozpoczeciem pracy.
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1. PRACOWNICY, WSPOLPRACOWNICY

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z:

= realizacjg umowy o prace, a takze umow cywilnoprawnych, w tym w takich celach jak ocena i szkolenie
pracownikéw, przyznawanie $wiadczen socjalnych i benefitow;3

= wypetnianiem obowigzkoéw prawnych cigzacych na Administratorze Danych Osobowych w zwigzku z
zatrudnianiem pracownikdw, w tym na podstawie przepisow prawa pracy (w szczegélnosci regulujgcych
prowadzenie przez pracodawce dokumentacji oraz akt osobowych pracownika, ewidencjonowania
czasu pracy, koordynowania plandw urlopéw oraz zwolnien lekarskich, prowadzenia spraw zwigzanych
z odpowiedzialno$cig porzadkowa i dyscyplinarng, prowadzenia spraw emerytalnych i rentowych), a
takze przepisow ksiegowych, podatkowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;* 2

= dochodzeniem roszczen, prowadzeniem postepowan sadowych i windykacyjnych 4

= budowaniem pozytywnego wizerunku Spotki 4 5

= informowaniem oraz promowaniem Spotki realizowanych poprzez utrwalanie, a nastepnie
rozpowszechnianie Panstwa wizerunku, na stronie internetowej Spotki.5

Kto moze mieé¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Dane osobowe bedg ujawniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, kontrahentom -
w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych, osobom upowaznionym w tym operatorowi pocztowemu, w
celu przekazywania korespondenciji papierowej oraz podmiotom przetwarzajacym na podstawie zawartych umow
powierzenia takim, jak np. biuro kadrowe. Ponadto dane mogg zosta¢ rowniez udostepnione bankom realizujgcym
wyptate wynagrodzenia, podmiotom, Swiadczacym ustugi z zakresu medycyny pracy oraz z zakresu BHP.

W przypadku, gdy wyrazili Panstwo dobrowolng zgode na utrwalanie i rozpowszechnianie Waszego
wizerunku, dostep do Panstwa danych wizerunkowych bedg mieli wspdtpracownicy, klienci, osoby odwiedzajace
nasza strone internetowa.

Jak dlugo moze przetwarza¢ Panstwa dane osobowe ?

Dane osobowe Pracownikéw bedg przechowywane przez okres trwania stosunku pracy wynikajacego
z zawartej umowy o prace oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem
pracy i akt osobowych, ustalonym zgodnie z odrebnymi przepisami (przez okres 50 lat dla pracownikéw
zatrudnionych do 31.12.2018 r. oraz 10 lat dla pracownikéw zatrudnionych po 01.01.2019 r., liczac od korica roku,
w ktérym stosunek pracy zostat rozwigzany lub wygast, chyba ze szczegdtowe przepisy stanowig inaczej).

W przypadku uméw cywilnoprawnych, okres przechowywania dokumentacji zgodny bedzie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w zalezno$ci od formy i zasad wspdtpracy.

Panstwa dane w postaci wizerunku beda przetwarzane do czasu ustania celu, dla ktorego zostaty zebrane
lub do czasu wycofania przez Pahstwa zgody.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa pracy jest obowigzkowe, a skutkiem
odmowy ich podania bedzie brak mozliwosci realizacji stosunku pracy. Podanie danych osobowych jest rowniez
warunkiem zawarcia umowy cywilnoprawne;.
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Podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne, a skutkiem odmowy ich podania bedzie brak
mozliwosci realizacji poszczegdinych celow wskazanych wyzej.

Jakie przystuquja Panstwu prawa?

Macie Panstwo prawo do dostepu do tych danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania danych jesli sg
bedne, uzupetnienia danych jesli zauwazycie Panstwo, Ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania danych
np. jezeli zauwazycie Panstwo, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidiowe, do czasu sprawdzenia ich
prawidtowo$ci — na okres pozwalajacy nam to sprawdzi¢; usuniecia danych np.: kiedy Pafstwa dane nie bedg juz
potrzebne do celu, dla ktérego zostaty zebrane, sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach,
gdy macie do tego prawo.

W sytuacji, gdy podstawa przetwarzania danych osobowych jest dobrowolnie wyrazona zgoda, przystuguje
Panstwu réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Dodatkowo przystuguje Parfistwu prawo do wniesienia sprzeciwu oraz prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego witasciwego ds. ochrony danych osobowych, jesli uznacie Panstwo iz przepisy RODO zostaty
naruszone.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Pozostate informacije

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogg zostaé
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych 5. Podstawa takiego
dziatania jest wyrazona przez Panfstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednoczesnie, ze w takim przypadku,
przystuguje réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

przetwarzanie w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego wynikajacego z ustaw

1art. 6 ust. 1 lit. c RODO wskazanych ponizej

) o przetwarzanie w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego wynikajacego z ustaw
art. 9 ust. 2lit. b i h RODO wskazanych ponizej (dane szczegolnej kategorii dotyczace m.in. stanu zdrowia)

przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktore;
3art. 6 ust. 1 lit. b RODO dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy;

. . przetwarzanie na podstawie uzasadnionego interesu Administratora Danych
art. 6 ust. 11it. fRODO Osobowych (budowanie pozytywnego wizerunku, windykacja roszczen)

5art. 6 ust. 1 lit. a RODO przetwarzanie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody
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Przepisy szczegotowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny

Ustawa z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (art. 81)

POLSKIE & 518 999 965
§ CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU & www.pca.pl Strona 16 z 34


https://pca.pl/
https://pca.pl/

2. PRAKTYKANCI, STAZYSCI

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z realizacjg umowy/porozumienia
dotyczacego odbycia praktyk lub stazu *.2.3

Kto moze mieé¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Dane osobowe beda ujawniane podmiotom i osocbom upowaznionym w tym operatorowi pocztowemu, w celu
przekazywania korespondenciji papierowej oraz podmiotom przetwarzajacym (na podstawie umowy powierzenia).
Ponadto dane mogg zosta¢ rdwniez udostepnione bankom realizujgcym wyptate wynagrodzenia, podmiotom,
$wiadczacym ustugi z zakresu medycyny pracy oraz z zakresu BHP.

Jak dlugo mozemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

W przypadku stazystow i praktykantow, dane osobowe bedg przechowywane nie diuzej niz jest to konieczne,
tj. przez okres trwania umowy oraz wyznaczony wiasciwym przepisem prawa, jak rowniez przez okres trwania
wymagalno$ci ewentualnych roszczen z tym zwigzanych.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Osoba, ktérej dane dotyczg jest zobowigzana do podania danych. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych jest brak mozliwosci zawarcia umowy.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do ich usunigcia. Dodatkowo przystuguje takze prawo do wniesienia sprzeciwu z
przyczyn zwigzanych ze szczegdlng sytuacjg wobec danych przetwarzanych w celu wykonania zadnia
realizowanego w interesie publicznym.

Przystuguje Panstwu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiadciwego ds. ochrony
danych osobowych, je$li uznacie Panstwo, iz przepisy RODO zostaty naruszone.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Pozostate informacje:

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogg zostaé
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych 4. Podstawa takiego
dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednoczesnie, ze w takim przypadku,
przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
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Jakie sg podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

przetwarzanie w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego wynikajacy z ustaw

fart. 6 ust. 1 lit. c RODO wskazanych ponizej

przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktdrej
23rt. 6 ust. 1 lit. b RODO dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy

przetwarzanie w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego wynikajacy z ustaw

‘art. 9 ust. 2 lit. b i h RODO wskazanych ponizej (dane szczegolnej kategorii m.in. dotyczace stanu zdrowia)

4art. 6 ust. 1 lit. a RODO przetwarzanie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody

Przepisy szczegoétowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny

Ustawa z dnia 17 lipca 2009r. o praktykach absolwenckich
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Kandydaci do pracy

Drodzy przyszli pracownicy, drodzy kandydaci do pracy,

niniejszy rozdziat przewodnika ochrony danych zostat stworzony specjalnie dla Was, abyscie mogli
uzyskac petne informacje dotyczace przetwarzania Waszych danych osobowych, zanim zdecydujecie sie
aplikowa¢ na wybrane stanowisko w Itlu Sp. z 0.0. JesteSmy $wiadomi, ze ochrona prywatnosci i
bezpieczeristwo Waszych danych sg dla Was istotne, dlatego chcemy, abyscie mieli jasnos¢ co do
naszych praktyk zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Nasz przewodnik ochrony danych zapewni Wam wglad w cele, dla ktorych gromadzimy Wasze dane
osobowe w procesie rekrutacji i zatrudnienia. Wyjasnimy réwniez, jakie sg podstawy prawne
przetwarzania Waszych danych, jak dtugo przechowujemy Wasze dane oraz jakie prawa przystugujq
Wam w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.
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1. KANDYDACI DO PRACY

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji i wytonienia
najlepszego kandydata, z ktérym zostanie nawigzana wspdtpraca.* 23 4

Kto moze mieé¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg podmioty i osoby upowaznione, w tym m.in. upowaznieni
pracownicy Spdiki, operatorzy pocztowi w celu przekazywania korespondencji papierowej. Dane mogg zostaé
udostepnione réwniez podmiotom przetwarzajgcym na podstawie zawartych uméw powierzenia, np. dostawcy
ustug IT.

Jak dlugo moze przetwarza¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane zgromadzone na potrzeby rekrutacji beda przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacii,
a takze przez okres do 3 miesiecy po jej zakonczeniu. Dane bedg przechowywane réwniez na potrzeby przysztych
rekrutacii, o ile wyrazili Paristwo na to zgode.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Jezeli chcecie Panstwo wzig¢ udziat w rekrutacji, podanie Waszych danych osobowych jest obligatoryjne w
zakresie, w jakim bedq przetwarzane na podstawie ustawy Kodeks Pracy, za§ w pozostatym zakresie ich
wskazanie jest dobrowolne.

Jakie przystuquja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do treSci swoich danych oraz uzyskania ich kopii, prawo ich
sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do ich usuniecia.

W przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych jest Panstwa zgoda, przystuguje Panstwu réwniez prawo
do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania Panstwa danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Parfistwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego ds. ochrony danych
osobowych, je$li uznacie, ze przepisy RODO zostaty naruszone.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Panstwa dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), moga
zostaC wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych. Podstawa
takiego dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda.* Informujemy jednocze$nie, ze w takim
przypadku, przystuguje Panstwu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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Jakie sg podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

Tart. 6 ust. 1 lit. c RODO przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze Danych Osobowych zgodnie z przepisami szczegtowymi
wskazanymi ponizej

2art. 6 ust. 1 lit. b RODO przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktére;
dane dotyczg, lub do podjecia dziatah na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy;

3art. 9 ust. 2 lit. a RODO przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktére;
dane dotyczg, lub do podjecia dziatah na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy;

4art. 6 ust. 1 lit. a RODO przetwarzanie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody w przypadku podania
danych wykraczajacych poza dane okreslone w Kodeksie pracy lub w przypadku
wyrazenia checi udziatu w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez Administratora
Danych Osobowych

Przepisy szczegoétowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
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2. INFORMACJA O ZGODACH MOZLIWYCH DO ZLOZENIA W TRAKCIE REKRUTACJI

Informujemy, ze w ramach prowadzonych rekrutacji, wraz z wymagang dokumentacjq potwierdzajacq
Panstwa wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe, mogg Panstwo ztozy¢ dwa o$wiadczenia:

1. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych - jesli w zakresie tych danych sg informacje wykraczajgce poza dane okre$lone
w Kodeksie pracy (np. dane wizerunkowe, informacje o zainteresowaniach) lub szczegdlne kategorie danych,
0 ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (w tym dane o stanie zdrowia, o przekonaniach politycznych,
ujawniajacych pochodzenie rasowe lub etniczne, przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynalezno$¢
do zwigzkéw zawodowych itp.):

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
Itlu Sp. z 0.0.”

2. w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach, prosimy o umieszczenie os$wiadczenia
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Itlu Sp. z 0.0.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Itlu Sp. z 0.0. przez okres najblizszych 12 miesiecy.”
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Social Media i strona www

Szanowni Panstwo,

w tej czesci przewodnika znajdziecie informacje dotyczace przetwarzania Waszych danych
osobowych za posrednictwem naszych mediow spotecznosciowych oraz strony internetowe;.
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1. INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH ZA
POSREDNICTWEM NASZYCH PORTALI SPOLECZNOSCIOWYCH

Drodzy Panstwo,

ponizsza Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych skierowana jest do
osob odwiedzajacych nasz Fanpage’e w serwisach spotecznosciowych takich, jak. Facebook, X,
LinkedIn, YouTube.

Kto jest wspotadministratorem Panstwa danych?

Wspdtadministratorami Panstwa danych osobowych sg dostawcy serwisow:

= Meta Platforms Ireland Limited, 4 Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2 Ireland

= Google Ireland Limited Gordon House, Barrow Street, Dublin, D04 ESW5, Dublin, Irlandia

= XlInternet Unlimited Company, One Cumberland Place, Fenian Street, Dublin 2, D02 AX07 Irlandia
= LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Plaza, Wilton Place, Dublin 2, Irlandia

Kazdy wspétadministrator, korzystajac ze $rodkow technicznych udostepnionych w ramach serwisu decyduje
o celach i $rodkach przetwarzania danych, ale w réznym zakresie, dlatego Spétka ponosi odpowiedzialnos¢, tylko
w zakresie przetwarzanych przez siebie danych.

Rodzaje serwisow spoteczno$ciowych

Facebook

Zasady wykorzystania Panstwa danych osobowych w serwisie Facebook, Instagram, Messenger, WhatsApp
i innych produktow i funkcji oferowanych przez Meta Platforms Ireland Limited znajdg Panstwo w Polityce
prywatnosci serwisu Facebook dostepnej na stronie: https://www.facebook.com/about/privacy

Linkedin

Zasady wykorzystania Panstwa danych osobowych przez dostawce serwisu Linkedin - LinkedIn Ireland
Unlimited Company, znajdziecie Panstwo na stronie: https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy

X (dawniej Twitter)

Zasady wykorzystania Parstwa danych osobowych przez dostawce serwisu firme Twitter Inc, znajdg Panstwo
na stronie: https://twitter.com/en/privacy .

YouTube

Dostawcg serwisu YouTube jest Google LLC. Zasady wykorzystania Pafistwa danych przez Google LLC,
znajdg Panstwo na stronie: https://policies.google.com/privacy?hl=pl

Jakie jest zrodto danych oraz jakie dane osobowe przetwarzamy?

Informujemy, ze mozemy przetwarza¢ dane osobowe osob, ktére dokonaty subskrypcji naszego profilu
poprzez kliknigcie ikony ,Obserwuyj”, ,Lubie to”, ,Udostepnij”, ,Subskrybuj’, opublikowaty swéj komentarz pod
ktérymkolwiek z postéw zamieszczonych na naszym profilu, wypetnity formularz, odpowiedziaty na ankiete, wystaty
do nas wiadomosc¢ lub ztozyty dokumenty aplikacyjne.

W zwigzku z powyzszym jako Administrator Danych Osobowych bedziemy przetwarzaé:

= dane identyfikacyjne, takie jak np. imie i nazwisko, nick, dane adresowe i inne dostepne na Panstwa
profilu dane;
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= dane w postaci wizerunku utrwalonego na publikowanych przez Panstwa zdjeciach,

= dane zawarte w Panstwa komentarzach, wiadomosciach,

= automatycznie zbierane dane techniczne dotyczace wizyty uzytkownika w serwisie spotecznosciowym
(np. adres IP, nazwa domeny, typ przegladarki, z ktorej Panstwo korzystaja, typ systemu operacyjnego
itp.),

= anonimowe dane statystyczne dotyczace osob odwiedzajacych nasz profil, dostepne za pomocy
dostepnej funkcji w danym serwisie spoteczno$ciowym (np. ,Facebook Insights" udostepnionej przez
Facebook) stosownie do niepodlegajacych zmianie warunkow korzystania z wymienionych serwiséw,
gromadzone dzieki plikom ,cookies", z ktérych kazdy zawiera niepowtarzalny kod uzytkownika, ktry
mozna powigzat z danymi potgczenia uzytkownikdw zarejestrowanych w danym serwisie
spotecznosciowym, a ktéry zostaje pobrany i przetworzony w chwili otwarcia fanpage'a.

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Przetwarzamy Panstwa dane osobowe w nastepujacych celach:

= w celu prowadzenia fanpage’y na portalach spoteczno$ciowych, na warunkach oraz na zasadach
okreslonych przez administratoréw tych serwiséw i zgodnie z obowigzujacymi w tych serwisach
regulaminami, oraz informowania za ich pomocg 0 naszej aktywno$ci i dziatalnosci, promowaniu réznych
wydarzen, ktére organizujemy, promociji, budowaniu i utrzymaniu spoteczno$ci z nami zwigzanej oraz w
celu komunikacji za po$rednictwem dostepnych funkcjonalno$ci tych serwiséw, takich jak odpowiedzi
na reakcje, komentarze oraz prywatne wiadomosci.’

= statystycznych oraz reklamowych realizowanych za posrednictwem narzedzi dostarczanych przez
aplikacje poszczegdinych serwisow spoteczno$ciowych. Dziatania te sg realizowane na podstawie
naszego prawnie uzasadnionego interesu, w celu zapewnienia ciggto$ci komunikaciji oraz rozpatrywanie
zapytan i reklamacji produktéow i ustug Administratora Danych Osobowych, a takze realizowania
marketingu wtasnego oraz dbania o wizerunek.'

= w przypadku, gdyby przetwarzanie Panstwa danych osobowych miato nastgpi¢ w innym celu niz
wskazane powyzej, kazdorazowo odbywac sie bedzie po uprzednim uzyskaniu Panstwa zgody na
przetwarzanie danych osobowych, w zakresie i w celu wskazanym w tej zgodzie.?

Komu mozemy udostepnié¢ Panstwa dane?

Panstwa dane osobowe udostepniamy wytacznie:

*  naszym upowaznionym pracownikom i wspotpracownikom:;

= podmiotom wspotpracujacym z nami, w szczegoinosci dostawcom systemoéw informatycznych i ustug IT,
dostawcom ustug ksiegowych, prawnych i doradczych, na podstawie zawartych umow powierzenia;

= whascicielom wyzej wymienionych portali spoteczno$ciowych na okre$lonych przez nich zasadach
dotyczacych danych;

= podmiotom upowaznionym do tego na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

Czy dane beda przekazywane do panstw trzecich?

My jako Administrator Danych Osobowych nie przekazujemy Panstwa danych poza teren Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym. Dane mogg zostaé przekazane na przyktad podmiotom z grupy Google.
Panstwa dane osobowe moga by¢ ponadto przekazywane do panstw trzecich, takich jak Stany Zjednoczone oraz
inne kraje, w ktorych dostepny jest serwis Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn lub Youtube. Podmioty te zgodnie
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deklarujg wykorzystanie typowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisje Europejska i opieranie sie na
decyzjach Komisji Europejskiej stwierdzajacych odpowiedni stopier ochrony danych w odniesieniu do okreslonych
krajéw, do ktorych dane moga by¢ przekazywane. Wiecej informacji mozna uzyskac¢ na w/w stronach internetowych
tych portali spoteczno$ciowych.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane bedg przetwarzane:

= przez okres, ktory jest niezbedny do ochrony naszych intereséw jako Administratora Danych
Osobowych,

= dane przetwarzane na podstawie zgody bedq przetwarzane do czasu cofnigcia zgody,

= dane przetwarzane w celu marketingu bezpo$redniego do czasu, az zglosza Panstwo sprzeciw
wzgledem ich przetwarzania,

= dane statystyczne dotyczace oséb odwiedzajacych fanpage'a dostepne za pomocg funkcji dostepnych
w danym serwisie spoteczno$ciowym beda przetwarzane przez czas zgodny z obowigzujgcymi w danym
serwisie zasadami;

= wodniesieniu do pozostatych celéw opartych na naszym uzasadnionym interesie przez okres waznosci
tych celow albo do czasu, az zgtoszg Panstwo swodj sprzeciw.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ograniczenia ich przetwarzania, prawo do
wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, prawo do sprostowania danych, jezeli w Panstwa
ocenie sg one niepoprawne oraz prawo do przenoszenia danych. Przystuguje réwniez prawo do wycofania zgody
na przetwarzanie danych, przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania
Panstwa danych, ktorego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem.

Jesli uznacie Panstwo, ze przetwarzamy dane niezgodnie z przepisami prawa, mozecie wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Skorzystanie z naszego profilu jest jednak mozliwe jedynie
przez osoby posiadajace profil na danym portalu.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania Panstwa danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:
Tart. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie na podstawie uzasadnionego interesu Administratora Danych
Osobowych
2art. 6 ust. 1 lit. a RODO przetwarzanie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody
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2. INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH ZA
POSREDNICTWEM NASZEJ STRONY INTERNETOWEJ

Drodzy Panstwo,

w zwigzku z faktem, Ze naszym celem jest zapewnienie petnej przejrzysto$ci i ochrony Panstwa
prywatnosci, przedstawiamy ponizej podstawowe informacje dotyczace przetwarzania Waszych danych
osobowych w zwigzku z korzystaniem z naszej strony internetowej https://www.itlu.pl/.

Newsletter

Jesli zdecydujecie sie Panstwo na subskrypcje naszego newslettera, bedziemy przetwarza¢ Wasze dane,
takie jak adres e-mail, w celu wysytania Wam aktualnych informacji o naszej dziatalnosci, ustugach, produktach lub
promocjach. Przetwarzanie danych w tym celu odbywa sie na podstawie Waszej dobrowolnej zgody, ktérg mozecie
wycofa¢ w dowolnym momencie poprzez odnosnik dostepny w kazdej otrzymanej wiadomosci.

Formularz kontaktowy

Jezeli skorzystacie Panstwo z formularza kontaktowego, bedziemy przetwarza¢ podane przez Was dane takie
jak imig, nazwisko, adres e-mail w celu udzielenia odpowiedzi na Wasze zapytanie lub prosbe.

Wtyczki do portali spotecznosciowych

Na naszej stronie dostepne sg wtyczki do portali spotecznosciowych, takie jak Facebook, X, LinkedIn,
YouTube. Korzystanie z tych wtyczek jest dobrowolne. Jesli zdecydujecie sie Panstwo na uzycie tych wtyczek,
Wasze dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez te portale spotecznosciowe zgodnie z ich wlasnymi politykami
prywatnosci. Zachecamy do zapoznania sie z tymi politykami, aby dowiedzie¢ sie, w jaki sposéb przetwarzane sg
Wasze dane przez te platformy.

Identyfikatory plikow cookies

W zalezno$ci od decyzji osoby odwiedzajacej naszq strone internetowa dotyczacej uzycia plikéw cookies,
Spotka moze — w oparciu o identyfikatory tych plikow — tworzy¢ profil behawioralny, ktéry pozwala okresli¢ sposob
nawigacji po stronie i preferencje uzytkownika. Informujemy jednoczesnie, ze Spdtka nie zbiera danych takich jak
adresy IP, dane o lokalizacji czy inne dane techniczne, ktdre mogtyby stuzy¢ bezposredniej identyfikacji osoby.

Jezeli chcecie Panistwo pozna¢ szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem naszej strony internetowej, ze szczegélnym uwzglednieniem plikéw cookies,
zapraszamy do zapoznania si¢ z trescig naszej Polityki Prywatnosci.
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Jakie prawa zawarte w RODO realizujemy

Szanowni Panstwo,

RODO dbajac o bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych, stoi na strazy praw osob, ktérych
dane dotycza. Co to oznacza w praktyce? Przekazujgc nam swoje dane osobowe, np. we wszelkiego
rodzaju wnioskach i formularzach, czy tez wysytajac swoje CV w ramach procesu rekrutacji, macie petne
prawo do kontroli nad przetwarzaniem tych danych oraz do informacji, w jaki sposéb Administrator
Danych Osobowych te dane przetwarza.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiamy informacje o przystugujacych Panstwu prawach
zwigzanych z przetwarzaniem przez nas danych osobowych, a takze o sposobie ich realizacji.

Zapoznajcie sie Panstwo uwaznie z jej trescig, bo dzieki niej dowiecie sie jakie macie uprawnienia
i w jaki sposdb mozecie z nich skorzystac.
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Jakie prawa Panstwu przystuguija i na czym one polegaja?

1. PRAWO DOSTEPU DO DANYCH

Prawo to polega na mozliwosci sprawdzenia, czy dany Administrator Danych Osobowych w rzeczywistosci
przetwarza Panstwa dane osobowe oraz ma mozliwosci uzyskania szczeg6towych informacji na temat tego
przetwarzania.

Informacje, ktére mozna uzyskac to np.:

= W jakim celu dane sg przetwarzane?

= Jakie doktadnie dane posiada Administrator Danych Osobowych?

= W jaki sposdb Administrator Danych Osobowych wszedt w posiadanie Paristwa danych?
= Jaki jest czas przechowywania Panstwa danych oraz kiedy zostang trwale usuniete?

Przyktad

Zapisujesz sie do biblioteki i regularnie wypozyczasz ksigzki. Przy kolejnej wizycie zwracasz si¢ z
prosbg o informacje, jakie Twoje dane sg w posiadaniu biblioteki. Wowczas biblioteka powinna
udostepni¢ Ci wszelkie posiadane informacje na Twoj temat; na przyktad: dane kontaktowe, adresowe,
informacje o ksigzkach zwréconych po terminie, czy o jakichkolwiek karach, ktérymi Cie obcigzono.

Posiadasz karte statego klienta duzej, ogéinopolskiej sieci klubdw fitness. W przypadku gdy
skorzystasz z prawa dostepu do danych, powiniene$ uzyskac informacje, jakie Twoje dane posiada siec¢,
jak czesto i w jakich lokalizacjach korzystasz z karty lojalno$ciowej, jakich udzielono ci rabatéw, czy
stosowano techniki profilowania (i w jaki sposéb) i czy twoj klub bedacy cze$cig wielonarodowej sieci
przedsiebiorstw ujawnit Twoje dane spdtce siostrze prowadzacej inng dziatalnose.

2. PRAWO SPRZECIWU WOBEC PRZETWARZANIA DANYCH

Prawo to polega na wyrazeniu swojego sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych osobowych przez
Administratora Danych Osobowych. Przystuguje ono, gdy dane przetwarzane sg;

= wcelu realizacji interesu publicznego
*  na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora Danych Osobowych (np. na potrzeby
marketingu bezpo$redniego);

Po wniesieniu sprzeciwu wobec marketingu bezposredniego, firmie nie wolno dtuzej wykorzystywaé danych
osobowych osoby, ktorej dotyczg, i musi ona wykonaé zadanie bez pobierania zadnej optaty.

Sg jednak sytuacje, w ktdrych podmiot moze nadal przetwarza¢ dane pomimo wniesionego sprzeciwu:

= w przypadku badan naukowych, historycznych badz statystycznych przetwarzanie danych jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym;

= w przypadku uzasadnionego interesu lub wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym
badz w ramach sprawowania wtadzy publicznej firma wykaze, Ze jej interes jest wazniejszy niz zagdanie
osoby.
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Przykiad

Dokonate$ zakupu prezentu w internetowej drogerii. Po zakupie otrzymujesz reklamy i oferty,
z ktérych nie planujesz skorzysta¢. Informujesz internetowego sprzedawce, ze nie chcesz otrzymywaé
kolejnych materiatéw reklamowych. W tym momencie firma powinna zaprzesta¢ przetwarzania Twoich
danych osobowych na potrzeby marketingu bezpo$redniego, wiec po jakim$ czasie nie bedziesz juz
otrzymywac wiadomosci e-mail od tej firmy. Nie powinna tez naliczy¢ za to zadnych optat.

Twoje dziecko uczestniczyto w szkolnej wycieczce. Dyrekcja szkoty chce opublikowac na profilu
spoteczno$ciowym szkoty grupowe zdjecie z wycieczki, na ktorym wyraznie wida¢ twarz Twojego
dziecka. Informuje Dyrekcje o swoim sprzeciwie. Zdjecie nie powinno zosta¢ opublikowane.

3. PRAWO DO SPROSTOWANIA DANYCH

Jesli osoba, ktdrej dane dotycza, uzna, ze jej dane moga by¢ nieprawidtowe, niekompletne lub niedoktadne,
moze poprosi¢ firme lub organizacje o sprostowanie swoich danych. Dane muszg zostaé poprawione bez zbednej
zwhoki, a je$li nie zostang poprawione, nalezy poda¢ uzasadnienie niewykonania danego zadania.

Przyktad

Ubiegasz sig o kredyt. Po weryfikacji w BIK dowiadujesz sig, Ze nie jeste$ wiarygodnym pfatnikiem,
poniewaz biuro przetwarza informacje o braku zaplaty przez Ciebie za wykonanie duzej ustugi
budowlanej. Dysponujesz jednak wyrokiem sgdowym, w ktorym orzeczono na Twojg korzys¢, ze
roszczenia wykonawcy byly bezpodstawne. Mozesz zatem wystapi¢ do biura informacji kredytowej
0 skorygowanie Twoich danych, aby unikngé w przyszio$ci probleméw zwigzanych z przetwarzaniem
wnioskdw o przyznanie kredytu.

4. PRAWO DO OGRANICZENIA PRZETWARZANIA

Prawo polega na tym, ze Administrator Danych Osobowych moze przechowywa¢ dane, jednak nie moze
wykonywac¢ na nich zadnych innych czynnosci przetwarzania, np. nie moze uwzglednia¢ danych w statystykach,
czy innych zestawieniach.

Kiedy mozna skorzysta¢ z prawa do ,ograniczenia” przetwarzania?

kiedy osoba kwestionuje prawidiowo$¢ danych - wtedy ograniczenie trwa na czas pozwalajacy
zweryfikowa¢ poprawno$¢ tych danych;

kiedy osoba stwierdzi, ze przetwarzanie jest niezgodne z prawem, ale nie zgda trwatego usuniecia
swoich danych;

kiedy osoba wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych — ograniczenie obowigzuje na czas
stwierdzenia czy sprzeciw jest uzasadniony;

kiedy dane osobowe nie sg juz potrzebne do celdw, w jakich zostaty zgromadzone, ale nie mozna ich
usuna¢ z uwagi na obowigzujace przepisy.
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Przykiad

Jeste$ przedstawicielem handlowym. Twoja umowa zawarta na czas okre$lony z firma, dla ktérej
pozyskujesz Klientdw, wiasnie dobiegta kofica. Umowa, na podstawie ktdrej firma moze przetwarzaé
Twoje dane osobowe zaktada, Ze po uptywie okresu jej obowigzywania, dane zostang zwrécone lub
usunigte. Obecnie prowadzisz jednak negocjacje i ustalasz warunki dotyczace podjecia dalszej
wspotpracy i zawarcia nowej umowy. W zwigzku z tym, ze zaktadasz, ze rozmowy zakonczg sie
powodzeniem, prosisz Administratora Danych Osobowych, aby nie zwracat danych, ani tez ich nie
usuwat. Zwracasz sig z prosba, aby do czasu zakorczenia negocjacji ograniczyt przetwarzanie Twoich
danych osobowych. Zgodnie z zadaniem, Administrator Danych Osobowych powinien ograniczy¢
przetwarzanie twoich danych do ich bezpiecznego przechowywania.

5. PRAWO DO USUNIECIA DANYCH, ,,BYCIA ZAPOMNIANYM”

Prawo zadania trwatego usuniecia danych osobowych z bazy danych lub innych zasobéw Administratora
Danych Osobowych przystuguie:

= kiedy dane nie sq juz niezbedne do celéw, w jakich zostaty pozyskane;
= jezeli osoba wycofata swojg zgode na przetwarzanie danych;
= gdy zostaly uzyte niezgodnie z prawem.

UWAGA!!!

Sg jednak sytuacje, w ktérych realizacja tego prawa nie bedzie mozliwa, np. jesli ADO wykaze, Ze dalej istniejq
podstawy prawne do przetwarzania tych danych. Moze mie¢ to miejsce, np. jesli klient nie wywiazat sie catkowicie
ze splaty kwoty zobowigzania. Wowczas nie moze on zgda¢ usunigcia swoich danych osobowych. A nawet jesli
sptacit ostatnig rate, Administrator Danych Osobowych zobowigzany jest przechowywaé jego dane osobowe na
podstawie ustawy o rachunkowo$ci.

Przykiad

Jeste$ uzytkownikiem serwisu spotecznosciowego. Po jakim$ czasie rezygnujesz z bycia jego
cztonkiem. Przystuguje Ci prawo do zazadania od firmy usunigcia Twoich danych osobowych.

6. PRAWO DO PRZENOSZENIA DANYCH

Prawo to daje osobie, ktorej dane dotycza, mozliwosé przeniesienia swoich danych osobowych do innego
Administratora Danych Osobowych. Co to oznacza w praktyce? Osoba moze zazadac, aby ADO, o ile jest to
technicznie mozliwe, przekazat innemu ADO te dane osobowe, ktére sg przetwarzane w formie cyfrowej i podstawag,
ich przetwarzania jest zgoda lub zawarta umowa.

Przyktad

Masz telefon komérkowy u jednego z wiodacych operatorow. Dochodzisz do wniosku, ze oferta
konkurencii jest lepiej dostosowana do Twoich potrzeb i preferencji. Mozesz zwréci¢ sie do operatora,
ktorego obecnie jestes abonentem, o przeniesienie Twoich danych osobowych, w tym bilingéw rozmoéw,
do nowego operatora komérkowego.
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7. PRAWO DO TEGO, ABY NIE PODLEGAC DECYZJI OPARTEJ WYLACZNIE NA
ZAUTOMATYZOWANYM PRZETWARZANIU.

Z profilowaniem mamy do czynienia, gdy oceniane sg czynniki osobowe w celu opracowania prognoz na
temat danej osoby, nawet gdy nie skutkuje to podjeciem decyzji. Na przyktad, gdy firma lub organizacja poddaje
analizie cechy danej osoby (takie jak wiek, pte¢, wzrost) lub zaklasyfikuje jq do okreslonej kategorii, 0znacza to, ze
ta osoba zostata poddana profilowaniu.

Decyzja, ktéra opiera sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, oznacza decyzje, kiodra zostata
podjeta za pomocg $rodkdw technicznych bez udziatu cztowieka. Nie musi sie ona wigza¢ z profilowaniem.

Rozporzadzenie o ochronie danych stanowi, ze kazdy ma prawo do tego, by nie podlega¢ decyzji opartej
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, jesli decyzja wywotuje wobec tej osoby skutki prawne lub w
podobny sposadb istotnie na nig wptywa.

Decyzja, ktdra opiera sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, moze by¢ dozwolona, gdy:

przepisy dopuszczajg korzystanie z algorytméw i gwarantujg jednoczesnie odpowiednie
zabezpieczenia;

jest to niezbedne (czyli jest to jedyny mozliwy sposdb na osiggniecie wspdlnego celu) do zawarcia lub
wykonania umowy z osobg, ktérej dane dotycza;

gdy osoba, ktdrej dane dotycza, udzielita wyraznej zgody.

Przyktad

Bierzesz pozyczke, korzystajac z ustug bankowosci internetowej. W tym celu musisz poda¢ swoje
dane, a nastepnie algorytm bankowy generuje informacje o zdolnosci kredytowej i proponowanym
oprocentowaniu. W tym momencie musisz otrzyma¢ takze informacje o tym, ze masz prawo wyrazi¢
swoje stanowisko, zakwestionowa¢ decyzje, a takze zazadac, aby decyzja oparta na algorytmie zostata
zweryfikowana przez cztowieka.

Ubiegasz sie o prace w duzej korporacji. Wiesz, ze masz odpowiednie kompetencje na wybrane
stanowisko. Wstepna weryfikacja nadestanych aplikacji odbywa sie w sposdb zautomatyzowany,
poprzez algorytm, ktory generuje informacje o stopniu dopasowania Twojej osoby do profilu kandydata
idealnego nakreslonego przez Dziat rekrutacji. Otrzymujesz informacje o tym, ze masz prawo do tego,
by nie podlega¢ decyzji opartej wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu oraz do tego, aby
zazadat, aby decyzja oparta na algorytmie zostata zweryfikowana przez cztowieka.

Jak moga Panstwo skorzystac z przystugujacych praw?

Aby skorzystac z przystugujacych praw, nalezy zwrécic sie do nas z wnioskiem o realizacje praw osoby, ktorej
dane dotycza. JesteSmy zobowigzani do zapewnienia ochrony danych osobowych przed ujawnieniem osobom
nieupowaznionym.

Zgtoszenie zadania osoby fizycznej powinno zawieraé:

= imig, nazwisko osoby, ktorej zgtoszenie dotyczy,
opis zgtoszonego zadania wraz ze wskazaniem ewentualnych zastrzezen,
= podpis osoby zgtaszajacej zadanie w przypadku zgtoszen pisemnych,
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petnomocnictwo, jesli w imieniu zgtaszajacego zadanie kieruje petnomocnik,

informacje o preferowane] formie odpowiedzi, jezeli kanat odpowiedzi ma by¢ inny niz zgloszone zadanie

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek?

Whiosek nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie Spétki, listownie lub za posrednictwem poczty elekironiczne;.

Kontakt z Administratorem Danych Osobowych: Itlu Sp. z 0.0.

IE adres korespondencyjny:  ul. Nateczowska 51 a, 20-701 Lublin
’A‘g adres e-mail: info@itlu.pl

W jakim terminie zostanie udzielona odpowiedz?

Odpowiedz na wniosek zostanie udzielona bez zbednej zwioki, jednak nie pdzniej niz w terminie jednego
miesigca od dnia dokonania zgtoszenia.

W uzasadnionych przypadkach tj. z uwagi na skomplikowany charakter zadania lub liczbe zgtoszen, mozemy
wydtuzy¢ ten okres, maksymalnie o kolejne dwa miesigce. W takim przypadku, zachowujac termin miesieczny
do udzielenia odpowiedzi, poinformujemy Parstwa o niemoznosci rozpoznania wniosku w terminie, przyczynie
opdznienia oraz planowanym terminie udzielenie odpowiedzi.

W przypadku odmowy realizacji wniosku, powiadomimy Panstwa o powodach braku podjecia dziatan oraz
mozliwosci wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

POLSKIE & 518 999 965
§ CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU & www.pca.pl Strona 33 z 34



https://pca.pl/
https://pca.pl/

Opracowano wg. stanu prawnego na dzien 02.01.2025r.

Autor opracowania:
Polskie Centrum Audytu (PCA)
Ay
vz www.pca.pl
> ul. Ligonia 1, 20-805 Lublin
biuro@pca.pl
& 518 99 99 65

POLSKIE & 518 999 965
§ CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU & www.pca.pl Strona 34 z 34



https://pca.pl/
https://pca.pl/
http://www.pca.pl/
mailto:biuro@pca.pl

